
 

 

GARDIEN/AGENT D’ENTRETIEN 
 DE CAMPING MUNICIPAL (H/F) 

 
Commune touristique surclassée 20 à 40 000 habitants, Samoëns recherche un.e  agent.e en charge du gardiennage, 
de la maintenance et de l’entretien du camping municipal. Situé au cœur de la vallée du Giffre, le camping est marqué 
par une forte activité touristique s’échelonnant tout au long de l’année avec un pic d’activité en périodes estivale et 
hivernale. 
 
Au cœur de la Haute-Savoie dans un environnement privilégié, Samoëns, collectivité engagée dans une démarche 
d’organisation apprenante et favorisant la Qualité de Vie et des Conditions de Travail (QVCT), offre la possibilité à des 
candidat.e.s  motivé.e.s d’évoluer dans un cadre privilégié tout en développant leurs compétences « métier » et en 
étant accompagné.e.s par une équipe dynamique et à l’écoute.  
 
Rattaché.e à la direction Sport Education et Loisirs, l’agent.e aura notamment pour missions d’effectuer le 
gardiennage, l’entretien et la maintenance de l’équipement.  
 
 
MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE 
 
Assurer le rôle de gardiennage et de sécurité de l’équipement :  
- Mission de gardiennage et gestion des urgences ; 
- Gérer les appels téléphoniques pour des motifs de sécurité aux horaires de fermeture au public ; 
- Gestion du « danger » inondation : procédure d’évacuation et d’alerte. 
 
Effectuer l’entretien et la maintenance de l’équipement :  
- Entretien et rénovation des sanitaires et des locatifs ; 
- Diagnostic de premier niveau des pannes et remplacement des éléments défectueux ; 
- Suivi des interventions de prestataires extérieurs si nécessaire ; 
- Programmation des travaux à effectuer pour le maintien en conformité des installations en collaboration avec les 
services techniques ; 
- Suivi en collaboration avec les services techniques des contrôles réglementaires (tableau de suivi avec périodicité, 
contrats avec les prestataires) ; 
- Suivi et gestion des stocks matériel et demande de devis auprès des prestataires. 
 
Assurer l’entretien général de l’établissement et des équipements : 
- Entretien des espaces extérieurs (tonte, fleurissement, taille de haies) ; 
- Déneigement des accès aux installations ; 
- Entretien et maintenance du petit matériel ; 
- Etat des lieux des locatifs ; 
- Ménage des sanitaires. 
 
 



 
Profil recherché : 
Diplôme de niveau 3 et/ou expérience significative dans les domaines du gardiennage et de la maintenance 
d’équipements touristiques  
Diplôme de niveau 3 minimum en électricité  
 
Compétences nécessaires :  
Connaissances en électricité et en maintenance générale  
Habilitation électrique souhaitée (formation ou recyclage possibles) 
Polyvalence 
Permis B indispensable 
Sensibilité au fonctionnement des collectivités territoriales 
 
Qualités requises :  
Sens du service public  
Sens du collectif et capacité à travailler en équipe  
Autonomie  
Rigueur  
Discrétion professionnelle 
 
Conditions du poste de travail : 
Travail en soirée, le week-end et les jours fériés 
Logement pour nécessité de service 
 
Contrat à durée déterminée de 12 mois à pourvoir dès que possible 
Temps complet 
Rémunération :  selon grille de la CCN de l’hôtellerie de plein air + tickets restaurants. 
Candidatures à adresser à M. le Maire par courrier au 33, Place des Dents Blanches – 74 340 SAMOËNS – ou par mail 
au Service RH : rh@mairiedesamoens.fr 
 
 
 
 


